LAKAL ist eines der fihrenden Systemhauser fir Aluminiumrollladen, Tore, Raffstores und Insektenschutzsysteme in Europa. Qualitat steht bei uns im Vordergrund - das zahlt auch fiir unser
Personal. Kompetenz und auBergewdhnliches Engagement unserer Mitarbeiter sind, neben den ausgereiften Produkten, Garanten unseres Erfolges und stetigen Wachstums.

Im Zuge unserer Weiterentwicklung und FirmenvergroRBerung am neuen Unternehmensstandort Saarlouis suchen wir zum Ausbau unseres Schulungszentrums eine/n

Monteur/-in als Trainer/-in fiir Produkt- und Montageschulungen
(Rollladen, Raffstores, Insektenschutzgitter und Tore)

Sie fuhren Schulungen in der mustergiltigen Montage und Wartung
von Rollladen, Raffstores, Insektenschutzgitter und Toren sowie
ProduktschulungenbeimKundenvorOrtoderiminternenSchulungszentrum
durch. Hierflir konzipieren und erstellen Sie Schulungsinhalte sowie die
dafir notwendigen Arbeits- und Schulungsmaterialien. Die Durchfiihrung
von Werksfiihrungen liegt ebenfalls in lhrem Verantwortungsbereich.

¢ Individuelle Entwicklungsmaoglichkeiten durch Weiterbildungen und
Schulungen

e Selbststandiges Arbeiten in einem motivierten Team

e Aufbau und Entwicklung eigener Schulungsmodule

Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte an:
LAKAL GmbH, Personalabteilung, Am Pitzberg 2, 66740 Saarlouis oder personal@lakal.de

Mehrjahrige Berufserfahrung als Monteur/-in oder Servicetechniker/-in
in einem Fachbetrieb des Rollladen- und Sonnenschutzes, Fensterbaus
oder einer ahnlichen Branche

Sie schaffen es eine Gruppe zu animieren und fiir das Gesagte zu
begeistern

Gute Kenntnisse in MS-Office-Anwendungen

Reisebereitschaft, insbesondere in der DACH-Region

Eine selbststandige Arbeitsweise und ein hohes Mal’ an Teamfahigkeit
Von Vorteil: Erfahrung in der Abdichtung und Dammung von Fenstern
und der EnEV, eine Zertifizierung als Trainer/-in sowie das Beherrschen
einer oder mehrerer Fremdsprachen
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